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СОЦИАЛЬНЫМИ ПРОЦЕССАМИ 
 

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

МИГРАЦИОННЫХ ПРОЦЕССОВ В СОВРЕМЕННОМ 

ОБЩЕСТВЕ С ПОЗИЦИИ СОЦИОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ 

Вукчевич Н.,  

канд. социол. наук 

Белгородский государственный технологический 

университет им. В. Г. Шухова 

 

В рамках исследования миграционных процессов наиболее 

актуальным представляется выявление закономерностей, анализ 

влияния миграции на территориальные сообщества, понимание 

и интерпретация общественного восприятия данных процессов, 

разработка рекомендаций для практической реализации, а также 

приращение теоретического знания о миграции. Мы согласны с М. 

 А. Бородкиным и А. Ю. Внутских, которые говорят о том, 

что «международная миграция является масштабной социальной 

проблемой, сложность и актуальность которой возрастает в 

последние годы, что предопределяет актуальность исследований 

основных тенденций и социальных процессов, связанных с 

миграционными потоками» [3. с. 297]. В современном мире 

миграция определяет целесообразность институциональных 

изменений. Миграционные процессы действительно вызывают 
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необходимость адаптации правовых и социальных институтов к 

новым условиям. Это включает в себя пересмотр миграционного 

законодательства, разработку новых стратегий интеграции и 

обеспечение прав мигрантов. 

С. Н. Перемышлин пишет, что «миграция переросла 

масштабы национальных границ и стала глобальным социальным 

явлением» [6. с. 93]. Поэтому, если говорить о социальных 

последствиях миграций, то отметим, что они изменяют 

демографическую структуру территориальных сообществ, создавая 

вызовы и возможности для местных жителей и мигрантов. 

Понимание этих изменений важно для социальной стабильности и 

предотвращения конфликтов. Общественное восприятие мигрантов 

и общественное мнение о миграционных процессах формирует 

политическую повестку и влияет на принятие решений на уровне 

государства и местных сообществ. Исследование этих аспектов 

способствует созданию более эффективных коммуникационных 

стратегий. 

В целом, формулируя перспективные направления 

исследования проблемы миграционных процессов, с нашей точки 

зрения, необходимо исходить из существующих пробелов в теории 

и практике управления миграциями. Так, М. Хофманн 

подчеркивает, что «глобальные сдвиги также ставят новые вызовы 

перед государственными системами управления миграцией 

и международным сотрудничеством по вопросам миграции» [4. c. 

2]. Прежде всего следует рассмотреть основные причины миграции 

в современном мире.  

Можно выделить экономические, политические, 

экологические и социальные факторы, которые побуждают людей 

переезжать в другие страны или регионы. Также необходимо 

описать различные виды миграции (внутренняя и внешняя, 

добровольная и вынужденная) и их характерные черты в XXI веке.  

При этом особое внимание можно уделить 

глобализационным процессам и их влиянию на мобильность 

населения. Большое значение имеют экономические и социальные 

причины миграции, политические и конфликтообразующие 

факторы (войны, преследования), экологические миграции 

(изменение климата) и особенности современной трудовой 

миграции 

Отдельное исследование может быть посвящен анализу 

последствий миграции как для стран, принимающих мигрантов, 

так и для стран исхода. Можно рассмотреть экономические, 
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социальные, демографические и культурные изменения, которые 

происходят под влиянием миграционных потоков. Авторы 

исследования «Migration Outlook 2023» ожидают, что 

прогнозируемый экономический спад не приведет к серьезным 

негативным последствиям для рынка труда.  

Сокращение населения трудоспособного возраста 

продолжится, а структурно растущий спрос на иностранную 

рабочую силу сохранится [2. c 29]. Поэтому, особое внимание стоит 

уделить вопросам интеграции мигрантов, влиянию на рынок труда, 

демографическим вызовам и влиянию на культурное многообразие.  

Тут наиболее важны экономические последствия миграции 

для принимающих стран (рост или спад), влияние миграции на 

демографические процессы (старение населения, прирост 

населения), проблемы социальной интеграции и культурной 

адаптации мигрантов, последствия для стран-отправителей. 

В миграционных исследованиях следует раскрыть, что 

такое территориальные сообщества и системы, какие элементы 

их составляют и как они функционируют. Подобный подход 

позволит охватить ключевые аспекты миграции, ее причины и 

последствия, как на глобальном, так и на локальном уровнях. 

Можно обсудить основные характеристики таких сообществ 

(например, географическое расположение, демографическая 

структура, социальная организация, экономическая база).  

Также важно рассмотреть типы территориальных 

сообществ (городские, сельские, региональные) и их особенности, 

а также объяснить, как эти системы взаимодействуют с внешними 

факторами, включая миграционные процессы. Тут целесообразно 

сосредоточить внимание на определении и классификации 

территориальных сообществ, социально-экономической структуре 

территориальных систем, влиянии географического положения 

и природных факторов на развитие сообществ, внутренних 

процессах самоорганизации и их роль в устойчивости сообществ. 

В продолжении исследований в обозначенном нами поле 

будет полезно сосредоточиться на том, как миграционные 

процессы воздействуют на территориальные сообщества и 

системы. Это может включать анализ изменений в 

демографической структуре, культурной идентичности, экономике 

и социальной инфраструктуре принимающих сообществ. Также 

стоит рассмотреть, как миграция влияет на городские и сельские 

сообщества по-разному и какие механизмы адаптации или 
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трансформации территориальных систем запускаются под 

воздействием миграционных потоков.  

Основными темами для раскрытия тут будут 

демографические изменения в результате миграции, социальные и 

культурные последствия для принимающих сообществ, 

экономическое влияние миграции на локальные рынки труда, 

влияние миграции на развитие инфраструктуры и жилищной 

системы. С. Ирвин напоминает, что «миграция — это глобальное 

явление, влияющее на жизнь большинства людей» [5. с. 11].  

Таким образом, структура исследования будет охватывать 

как теоретическое понятие территориальных сообществ, так и 

практическое влияние миграции на их развитие. 

Обращаясь к вопросу институциональных изменений в 

правовой и политической сфере под влиянием миграции, следует 

рассмотреть, как миграционные процессы влияют на 

институциональные изменения в правовых и политических 

системах территориальных сообществ. Важно проанализировать, 

как правительства и местные органы власти адаптируются к 

изменяющимся миграционным потокам. Особое внимание можно 

уделить вопросам изменения законодательства, направленного 

на регулирование миграции, интеграцию мигрантов, защиту прав 

мигрантов и вопросы безопасности. 

 Главными вопросами тут будут изменения в 

миграционном законодательстве (например, визовые 

и иммиграционные законы), политика интеграции мигрантов 

(программы социальной и культурной адаптации), роль 

международных организаций и соглашений в регулировании 

миграции, а также политические вызовы и изменения в системах 

управления миграционными процессами. 

В части видов и типологии институциональных изменений 

в правовой и политической сфере под влиянием миграции можно 

ввести классификацию изменений в правовой и политической 

системах, вызванных миграцией. Например, разделить 

их на «структурные» и «функциональные изменения». При этом 

под структурными изменениями необходимо понимать изменения 

в самой организации институтов (например, создание новых 

агентств, министерств или комитетов по делам миграции), 

а под функциональными изменениями — изменения в функциях 

и задачах существующих институтов (например, введение новых 

миграционных квот, изменение визовой политики).  
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Можно выделить еще несколько типов институциональных 

изменений: реформы в законодательной базе для управления 

миграцией (пересмотр иммиграционных законов или принятие 

новых нормативных актов, регулирующих прием и интеграцию 

мигрантов) и создание новых политических механизмов 

(программы социальной интеграции или квоты на прием 

мигрантов).  

Есть классификационное различие между национальными 

(на уровне государства) и локальными (на уровне конкретных 

территориальных сообществ) изменениями, как и между 

регулирующим (направлены на контроль миграционных потоков) 

и адаптивными механизмами (направлен на адаптацию к ним). 

Еще одним перспективным аспектом проблемы миграции с 

точки зрения социологии управления являются социальные и 

экономические институциональные изменения в территориальных 

сообществах под влиянием миграции. Тут стоит сосредоточиться 

на социальных и экономических институциональных изменениях, 

происходящих в территориальных сообществах под влиянием 

миграционных потоков.  

Важно обсудить, как миграция влияет на институты 

образования, здравоохранения, рынка труда и социальной защиты. 

Также стоит рассмотреть, как мигранты влияют на экономическое 

развитие сообществ, и как меняются социальные структуры и 

нормы в ответ на увеличение миграционных потоков.  

На практическом уровне это включат изменения в 

институтах образования и здравоохранения (адаптация системы к 

потребностям мигрантов), влияние миграции на рынок труда и 

экономические институты (интеграция мигрантов в экономику), 

социальные институты и их реакция на культурное многообразие и 

социальную интеграцию, влияние миграции на системы 

социальной защиты и обеспечения прав мигрантов. Такой подход 

позволяет подробно рассмотреть, как миграция влияет 

на различные аспекты институциональной системы, начиная 

с правовых и политических изменений, и заканчивая социальными 

и экономическими трансформациями. 

Миграционное давление не уменьшится из-за обострения 

жестоких конфликтов, политической нестабильности и ухудшения 

экономических условий во многих регионах [2. с. 29]. В случае, 

если в фокусе исследования окажутся непосредственно виды и 

типология социальных и экономических институциональных 

изменений в территориальных сообществах под влиянием 
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миграции, стоит предложить классификацию социальных и 

экономических изменений в институтах под влиянием миграции.  

Речь идет о социальных изменениях, которые могут быть 

«культурными» (например, интеграция мигрантов в местные 

культурные институты) и «демографическими» (например, 

изменения в возрастной структуре населения), экономических 

изменениях, которые можно разделить на «позитивные» (например, 

рост рабочих мест, создание новых предприятий мигрантами) и 

«негативные» (например, увеличение конкуренции на рынке 

труда). 

Авторы исследования «Decoding Global Talent 2024: Dream 

Destinations and Mobility Trends» делают вывод о том, 

что международные миграции предполагают нечто большее, чем 

просто работу. Эти люди должны жить и быть частью общества 

своей новой родной страны, независимо от того, является ли это 

явной целью их переезда или побочным эффектом решения, 

ориентированного на работу. В любом случае, правительства 

должны активно поддерживать социальную интеграцию новичков.  

Что касается культуры, правительства должны поощрять 

иммиграцию в общественном мнении, развивать культуру 

гостеприимства, бороться с дискриминацией по признаку расы или 

происхождения и относиться к успешным иммигрантам как к 

послам, которые имеют хорошие возможности для продвижения 

страны как места назначения для других мобильных талантов [1]. 

Отметим, что типология экономических изменений может 

включать интеграционные механизмы (например, создание 

программ профессиональной переподготовки для мигрантов), 

изменения в сфере трудовых отношений (например, изменение 

системы занятости и охраны труда).  

Классификация социальных изменений может касаться 

изменений в социальной инфраструктуре (например, 

необходимость расширения системы образования и 

здравоохранения для обслуживания мигрантов), изменений в 

культурных институтах (например, адаптация культурных и 

религиозных практик к новому многообразию). Эти элементы 

добавят систематизацию и помогут более глубоко изучить виды и 

классификацию изменений, вызванных миграцией. 

Вопрос о реакции коренного населения и мигрантов 

на институциональные изменения под влиянием миграционных 

процессов также можно интегрировать в исследования данного 

профиля. Реакция коренного населения и мигрантов 
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на институциональные изменения в правовой и политической 

сфере определяет то, как коренное население и мигранты 

реагируют на изменения в политике и правовых институтах, 

вызванные миграцией.  

Реакции могут быть различными, в зависимости от того, 

как миграционная политика затрагивает интересы обеих сторон. 

Коренное население может реагировать позитивно, если 

миграционные процессы способствуют улучшению экономических 

условий, созданию рабочих мест или привлекают 

квалифицированную рабочую силу, и негативно, если население 

чувствует конкуренцию на рынке труда, видит культурные 

различия как угрозу или опасается изменений в общественных 

нормах. 

Р. Холзманна и Р. Мюнза отмечают, что «миграция 

является важной проблемой «нашего глобального будущего»… тот 

факт, что одни регионы мира относятся к числу богатых со 

стареющим населением, а другие остаются бедными, политически 

нестабильными с молодым и растущим населением, оказывает и 

будет оказывать сильное воздействие на географическую 

мобильность… этот поток населения обладает потенциалом 

получения всеми участниками процесса больших желаемых 

результатов, но это возможно только в случае существенного 

расширения глобального, регионального и двустороннего 

сотрудничества… на сегодняшний день проблемы миграции 

связаны с интеграцией мигрантов в принимающих странах, 

с "утечкой умов» из стран-экспортеров рабочей силы и с 

обеспечением личной безопасности мигрантов» [7. с. 8]. 

В рамках миграционного процесса типы реакций могут 

включать поддержку политики, направленной на интеграцию 

мигрантов, если она способствует экономическому развитию 

и социальной стабильности и сопротивление через протесты или 

активное участие в политических движениях против миграции, 

если коренные жители чувствуют угрозу своим правам или 

безопасности.  

Мигранты реагируют на институциональные изменения в 

политике через принятие новых законов и адаптацию к правовым 

нормам принимающей страны и недовольство, если законы 

слишком жесткие или дискриминационные, что может привести к 

социальным напряжениям или нелегальной миграции. Реакция 

коренного населения и мигрантов на социальные и экономические 

институциональные изменения определяет как мигранты и местное 
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население реагируют на изменения в социальных и экономических 

институтах, связанных с миграцией. Эти реакции зависят от уровня 

интеграции мигрантов и воспринимаемой справедливости 

экономических и социальных изменений. 

 Коренное население либо поддерживает 

институциональные изменения, если они способствуют росту 

благосостояния и развитию инфраструктуры, например, 

улучшению социальной защиты или появлению новых рабочих 

мест, либо противодействует им, если считает, что мигранты 

«отбирают» ресурсы (например, доступ к здравоохранению, 

социальным выплатам, рабочим местам) или меняют местную 

культуру и традиции. 

Мигранты либо активно участвуют в институциональных 

изменениях, если чувствуют поддержку и возможности 

для интеграции (доступ к образованию, медицинской помощи, 

рынку труда), либо изолируются или демонстрируют недовольство, 

если сталкиваются с дискриминацией или отсутствием 

возможностей для социальной и экономической адаптации. Типы 

реакций могут варьироваться в зависимости от конкретной 

ситуации. Мигранты могут стремиться к интеграции через участие 

в местных инициативах, создании диаспор и организаций, 

поддерживающих адаптацию. Коренные жители могут реагировать 

через участие в программах межкультурного диалога или, 

напротив, поддерживать ограничительные меры в отношении 

мигрантов, если считают, что изменения не учитывают их 

интересы. Анализ типов реакции добавит глубину к рассмотрению 

институциональных изменений, показывая, как реагируют разные 

социальные группы, и какие механизмы адаптации или 

сопротивления тут возникают. 

Миграционные процессы формируют общественное 

восприятие институциональных изменений, массовые миграции 

влияют на мнение и установки коренного населения по отношению 

к изменению законодательства и политики. Информация о 

миграции, ее причинах и последствиях влияет на восприятие 

различных социальных групп.  

Важными моментами тут являются: изменение 

общественного мнения о мигрантах в результате миграционных 

потоков; роль СМИ в формировании образа мигрантов и 

восприятия институциональных изменений; социокультурные 

аспекты восприятия миграции и изменений в институтах. 

Сосредоточившись на стереотипах и предвзятостях, возникающих в 
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массовом сознании в ответ на институциональные изменения, 

вызванные миграцией, можно рассмотреть, как негативные и 

позитивные стереотипы о мигрантах влияют на отношение к ним, 

а также как это отношение отражается в массовом сознании.  

Главными направлениями анализу тут могут быть 

позитивные и негативные стереотипы о мигрантах и их влияние на 

общественное восприятие; влияние предвзятостей на политические 

и социальные решения в отношении миграции; примеры влияния 

социальных стереотипов на институциональные изменения 

и политику. 

Многие работы российских и зарубежных ученых 

подтверждают актуальность и важность изучения миграционных 

процессов, а также указывают на наличие несоответствия между 

степенью изученностью данной проблемы и необходимостью 

комплексного и оперативного реагирования на вызовы в рамках 

механизма управления. Р. Холзманна и Р. Мюнза пишут, что 

«отбор и прием мигрантов, опирающийся на активную 

миграционную политику, также как последующая интеграция 

иммигрантов с длительными сроками пребывания в стране могут 

и будут работать только в том случае, если большинство населения 

в принимающей стране поддерживает эту идею… такие вопросы 

не решаются простым принятием законодательных 

и институциональных изменений или политической декларацией… 

население должно информироваться о необходимости таких 

изменений наряду с возможными преимуществами и проблемами» 

[7. с. 40]. 

В рамках перспективных направления исследования 

миграционных процессов следует обсудить, как общественные 

движения и активизм, связанные с миграцией, влияют на массовое 

сознание и восприятие институциональных изменений. Можно 

рассмотреть, как различные группы (правозащитные организации, 

диаспоры и т.д.) стремятся изменить общественное мнение 

и адаптировать существующие институты к новым реалиям.  

Наиболее актуальным нам представляется вопрос влияние 

активизма на изменение общественного мнения и политических 

решений, роль правозащитных организаций в информировании 

населения о миграционных процессах и институциональных 

изменениях, примеры успешных общественных движений, которые 

изменили восприятие миграции и институциональных изменений. 

Это позволит подробно исследовать, как институциональные 

изменения, вызванные миграционными процессами, 
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воспринимаются обществом и как это восприятие влияет на 

социальные и политические процессы. 
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ИППОТЕРАПИЯ В СИСТЕМЕ СОЦИАЛЬНОЙ ТЕРАПИИ 

Лукина Я.А. 

ведущий инженер 

БГТУ им В.Г. Шухова 

Трансформации современного российского общества 

отразились на многих сферах жизнедеятельности человека, 

усиливая социальную напряженность и тревожность. Данные 

последствия актуализировали потребность обратить внимание на 

развитие способов и методов социально-терапевтической помощи. 

Социальная терапия понимается как совокупность 

комплексных процедур, направленных на устранение и коррекцию 

некоторых социальных, социально-психологических и 

физиологических отклонений [2]. 

Среди направлений социальной терапии выделяют 

трудовую терапию, арт-терапию, включающую изотерапию, 

музыкотерапию и другие виды, Особое место в системе социальной 

терапии занимает анималотерапия – лечение с помощью животных, 

к числу которой относится  иппотерапия. 

Взаимодействие человека с природой и грамотное 

отношение его к окружающей среде является неотьемлемым 

слагаемым конструктивного развития общества и человечества. 

Одним из значимых факторов формирования личностных качеств 

человека является общение с животными, в частности, с лошадьми, 

которые помимо эстетического позитивного воздействия, являются 

источниками лечебных и оздоровительных свойств. 

Иппо́терапия (от др.-греч.ἵππος «лошадь») – вид 

анималотерапии или лечение верховой ездой, при котором занятия 

проводит иппотерапевт или специально обученный лечебной 

верховой езде инструктор. Иппотерапия является также одним из 

методов реабилитации человека посредством лошади [4].. 

Лечение от контакта с лошадью известно с давних времен. 

Самое раннее письменное упоминание этого метода отражено в 

трудах древнегреческого ученого Гиппократа. Упоминается 

данный метод и в трудах других ученых.  Известный философ Дени 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B5%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA
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